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EPER

Qui sommes-nous et que faisons-nous ?

Engagement partout dans le monde

ﬁ? v = L’EPER développe et réalise des projets en Afrique, en Asie, en Amérique latine et en Europe.
’ ? ,. = Avec six sieges pour 25 sites, I'EPER est aussi bien ancrée en Suisse.

Engagement social et politique

défavorisées socialement.

Elle accorde une grande importance au travail de sensibilisation et aux campagnes, qui font partie intégrante de ses

é *= L’EPER sensibilise les milieux politiques et la population aux droits et aux préoccupations des personnes
activités, en Suisse comme a I'étranger.

Thémes prioritaires 2024-2027

/7 = Droit a la terre et a I'alimentation
@ = Justice climatique

= Asile et migration

= |nclusion
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Groupes cibles d'EPER MosaiQ

/@ED

Dipldmes du degré tertiaire
Certification professionnelle
Expérience professionnelle

\ dans le pays d’origine

Bonnes connaissances de I'allemand (min. B1)
bonnes connaissances de |'anglais

Pédagogie
Médecine et psychologie
Technique et ingénierie

Economie et droit /

Moyenne d’'age 35 ans
et depuis 2 a 6 ans en

Suisse oo
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Defis

= Acceés al'information

= QObstacles structurels (p. ex. pas de reconnaissance possible du dipldme, conditions d’admission
HES/universités)

= Comparabilité de la formation

= Expérience professionnelle en Suisse
= Réseaux

= Connaissances linguistiques

= Moyens financiers

= Conciliation vie familiale — vie professionnelle
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Objectif du programme

Favoriser la visibilité, le renforcement et la reconnaissance des ressources des
migrant-e-s et des réfugié-e-s qualifié-e-s grace a un soutien précoce et ciblé,
dans le but de valoriser leur potentiel professionnel sur le marché du travail
suisse.
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Etendue du programme
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Offre

HEKS

»

Premier entretien
bilan de la
situation

=

Reconnaissance
des diplomes

Coaching
Formation et
formation continue,
soutien pour les
candidatures

Mentorat
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Reconnaissance des diplomes / attestation de niveau

Professions réglementées
= Médecine

= Santé

= Enseignement

= Psychologie

= Etc.

— Reconnaissance nécessaire

Reconnaissance des diplomes

HEKS

Professions non réglementées
= Sciences économiques, finances
= Sciences humaines et sociales

= Droit

= |nformatique

= Etc.

— Pas de reconnaissance nécessaire /
attestation de niveau possible
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Reconnaissance des diplomes / attestation de niveau

Bon a savoir

= Diverses organisations selon les professions
= Codts variables

= Documents:
= Traductions
= Copies certifiées conformes (et non authentification des signatures)
= Documents originaux
= Passeport / carte d'identité
= Document en cas de changement de nom
= etc.

= Pas d'attestation de niveau uniquement pour le master et les spécialistes

HEKS
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Exemples concrets

HEKS

Bachelor en informatique
* Formation AWS & DevOps
Engineering (online bootcamp)
» Stage de technicien de réseau
« Emploi 4 100 % en tant que
technicien de réseau chez
Datapark a Wil

N /

/ Master et doctorat en pharma&

Le diplome ne pouvant pas étre
reconnu --> réorientation prof.

» Stage préalable de 6 mois chez
tiRumpel a Saint-Gall

* Inscription aux études de
bachelor en travail social a la
FH OST
Début des études de bachelor a

\I automne 2025
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Merci de votre attention

et de votre soutien !

alsl] Entraide Protestante Suisse
&/ |BAN CH37 0900 0000 8000 1115 1
jo[# 88 044 360 88 00 | info@eper.ch

EPER eper.ch

Pain pour
le prochain.

1\“’/" L’EPER est certifié Zewo. Ce label de qualité garantit une utilisation
3 consciencieuse et conforme aux buts annoncés pour votre don.



