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Sur mandat du Parlement, le Secrétariat d’Etat a la formation, & la recherche et a I'innovation (SEFRI) a réalisé
une étude d'impact sur la participation de la Suisse aux programmes-cadres de I'UE pour la recherche et I'inno-
vation (« programmes-cadres de I'UE » dans le présent rapport). La Chancellerie fédérale a inscrit I'étude dans
la liste des principales évaluations de I'efficacité relative aux objectifs du Conseil fédéral pour 2025. L'étude vise
a analyser les effets de cette participation sur I'encouragement de la recherche, la production de savoirs et de
compétences, les réseaux de coopération scientifique, I'économie, I'emploi et la société.

Une enquéte menée en ligne en octobre 2025 aupres d’acteurs suisses participant a un projet financé dans le
cadre d'Horizon 2020 et auprés d'un groupe témoin composé d’acteurs dont les propositions de projets ont été
rejetées et qui n‘ont donc pas bénéficié de subventions a constitué la base de données principale. L'inclusion
d’un groupe témoin a permis une appréciation différenciée des effets en lien avec la participation aux program-
mes-cadres de I'UE. En complément ont été incluses des données issues de eCORDA (base de données sur les
programmes-cadres de I'UE) et les conclusions de deux séries d’entretiens menés avec des chercheurs, des hau-
tes écoles et des entreprises.

Les résultats de I'étude d'impact montrent que les programmes-cadres de I'UE contribuent de maniére substan-
tielle a la performance et a l'intégration internationale du systéme suisse de recherche et d’innovation. Il n'est
toutefois pas possible d’en déduire une comparaison avec d'autres approches d’encouragement ni une attribu-
tion unique des effets observés. Les principales conclusions sont résumées ci-dessous :

» Les programmes-cadres de I'UE renforcent la compétitivité du pole suisse de recherche et d'innovation : ils
favorisent I'échange de savoir a I'international, étendent les perspectives scientifiques et contribuent signi-
ficativement a la génération de nouvelles connaissances. lls accroissent la visibilité et la mise en réseau des
acteurs de Suisse dans I'espace européen de la recherche.

» Les coopérations internationales permettent d'accéder a des infrastructures critiques et a une expertise complé-
mentaire : la coopération donne accés a des infrastructures, des environnements de test et des connaissances
spécialisées disponibles uniquement de maniere limitée en Suisse. Elle comble ainsi des lacunes structurelles
et renforce durablement la performance du pole suisse.

» Les programmes-cadres de I'UE créent de la valeur ajoutée au-dela du soutien financier : ils permettent de
développer des partenariats a long terme et des réseaux stables ainsi que d’accéder a de nouveaux marchés.
Ces coopérations sont un facteur clé pour les avancées scientifiques, I'innovation et I'intégration internationale.

» L'encouragement de I'UE est un moteur important de I'innovation, en particulier pour les start-up : grace
aux fonds d’encouragement, il est possible de réaliser des études de faisabilité, de collecter des données et
de se positionner sur les marchés internationaux. De nombreuses innovations, y compris certaines nouvelles
technologies, auraient été retardées ou n’auraient pas vu le jour sans ce soutien.

» Une participation continue aux programmes-cadres de I'UE est décisive pour maintenir ces effets sur le long
terme : la stabilité de la participation garantit I'expertise, la visibilité et la force d‘innovation. Au contraire, les
interruptions affaiblissent la compétitivité et compliquent le positionnement dans des secteurs d‘importance
stratégique pour |'avenir.
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