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 Projektinhalt

Projektinhalt: 
Was wird gemacht?

Ausschluss: 
Was wird NICHT gemacht / behandelt?

 Schnittstellen

Schnittstellen / betroffene Bereiche: 
Betroffene Partner, angrenzende Projekte und Prozesse
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 Erfolgskriterien

Wann ist das Projekt erfolgreich?

Was darf NICHT herauskommen?

 Risiken

Risiken: 
potentielle Showstopper

Gegenmassnahmen:

 Ressourcen

Akteure und Rollen / Sachressourcen: 

 Meilensteine

(Zwischen-)Ergebnisse 
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 Zusätzliche Informationen

Notwendige Entscheidungen:


	Text4: 
	0: 10
	1: Verbundpartnerschaftliche Organe

	Text5: "Die verbundpartnerschaftliche Organe sind auf ihre Notwendigkeit, Wirksamkeit und Effizienz überprüft. Verbesserungspotentiale sind identifiziert. Konzept zur Optimierung sind entworfen."

Das Projekt analysiert, ob alle Organe notwendig sind, ob ihre Anzahl adäquat ist und ob die relevanten Entscheidungsträger (Institutionen z.B. auch Schulverbände, Akteure aus der Basis) vertreten ist.

Das Projekt analysiert, auf welchem Niveau die Organe arbeiten (operativ - strategisch) und ob die Basis / der Arbeitsmarkt adäquat vertreten sind.




	Text6: Projekt zu den beschleunigen Prozessen (z.B. Berufsrevisionen)

Projekt zur Optimierung der Finanzflüsse und der Governance.


	Text7: Eine Verbundpartnerschaft ist unbeschritten.

Finanzflüsse werden hier nicht analysiert. Das würde den Rahmen sprengen.



	Text9: 
	0: 
	0: Das Projekt ist erfolgreich, wenn es aufzeigt, welche Organe aufgelöst, zusammengefasst oder beibehalten werden können.

Das Projekt ist erfolgreich, wenn Abläufe verschlankt und verkürzt sind (z.B. Anerkennungsverfahren und Revisionen auf 6 Monate verkürzen).


	1: Spielverderber: Mitglieder der bisherigen Organe, Besitzstandswahrung, 



	1: 
	0: Eigeninteressen sind in der Kommissionsarbeit in den Hintergrund zu stellen. Dazu müssen die Akteure wissen, welche Haltung sie vertreten müssen.

Ein Qualitätsverlust ist zu verhindern.




	1: Gute Kommunikation, kurze Wege, schnelle Kontakte.




	Text10: 
	0: Analyse Ist-Zustand
Landkarte (Bild) aller Organe mit ihren Aufgaben und Kompetenzen.

Weiterentwicklung und Analyse zur Verschlankung der Organe und Effizienzsteigerung ihrer Arbeit.


	1: Lead beim SBFI als Gesetzgeber.

Alle Verbundpartner sind einzubeziehen.

Der Auftrag zum Projekt wird vom Spitzentreffen vergeben als Steuergremium.

Evtl. muss eine externe Beratung beibezogen werden als neutrale/r Betrachter/in (Kosten).


	Text11: 
	Text12: Kommentar: als Grundlage zur Diskussion wäre ein Input oder ein Factsheet zu den bestehenden Organen und ihren Mitgliedern/Arbeiten/Funktionen hilfreich gewesen.





