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Erhéhung der Pauschalbeitréage fir die Berufsentwicklung in der beruflichen Grundbildung
Sehr geehrte Damen und Herren

Seit 2021 arbeiten die Verbundpartner gemeinsam an drei prioritdren Themen zu Prozessen und
Anreizen in der Berufsbildung'. Eine der Prioritaten betrifft «Ineffizienzen und Fehlallokationen in der
Berufsentwicklung». In diesem Kontext wurde der Berufsentwicklungsprozess gemeinsam analysiert
und die Finanzierung der Berufsentwicklung tUberprift sowie Optimierungsvorschlage erarbeitet.

Die Arbeiten im Bereich Finanzierung konzentrierten sich einerseits auf die Uberpriifung der
Pauschalbeitrage fur die Entwicklung der beruflichen Grundbildungen sowie die Ausarbeitung
eines neuen Pauschalfinanzierungssystems. Die Berufsentwicklung wird in tber 90 Prozent der
Falle mit Pauschalen finanziert. Die Prioritat wurde deshalb auf die Ausarbeitung eines neuen
Pauschalfinanzierungssystems gelegt. Anderseits wurde der Umgang mit Individualgesuchen
analysiert. Die Arbeiten in Zusammenhang mit der Individualfinanzierung laufen weiter.

Das Resultat der Uberpriifung der Pauschalbeitrége ist eine wesentliche Erhéhung der Pauschalen
an die Tragerschaften der beruflichen Grundbildungen fur die Arbeiten in Zusammenhang mit der
Entwicklung und Revision der Berufe sowie in Zusammenhang mit der Entwicklung von anderen
Qualifikationsverfahren. Die erhdhten Beitrdge des Bundes bertcksichtigen die Erfahrungen und
Herausforderungen in Zusammenhang mit der bisherigen Finanzierung und tragen der steigenden
Komplexitat des Berufsentwicklungsprozesses Rechnung sowie dem damit zusammenhangenden
Koordinations- und Ubersetzungsaufwand. Zudem beriicksichtigt das neue System vermehrt die
Individualitat / Struktur der Berufe. Die Pauschalbeitrage fir die Berufsentwicklung in der hdheren
Berufsbildung bleiben unverandert.

' Optimierung von Prozessen und Anreizen in der Berufsbildung (berufsbildung2030.ch).

Riickfragen :

Philipp Theiler Staatssekretariat fur Bildung, Forschung und Innovation SBFI
Leiter Ressort Finanierung und Projektférderung Rémy Hiibschi
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Wichtige Neuerungen in Kiirze

- Neben einem Sockelbeitrag pro Bildungsverordnung / Bildungsplan wird ein Zusatzbeitrag
pro Beruf im Berufsfeld, pro Fachrichtung oder pro Schwerpunkt ausgerichtet;

- Der Beitrag fur die Entwicklung von anderen Qualifikationsverfahren wird deutlich erhéht;

- Eine neue Pauschale zur Férderung der Auseinandersetzung mit dem Thema
«Nachhaltige Entwicklung» wird eingefiihrt?;

- Die separaten Pauschalbeitrage fur die erstmalige Verwendung des «Leittexts / Leitvorlage»
sowie flr «<Anhang 2: Begleitende Massnahmen der Arbeitssicherheit und des Gesundheits-
schutzes» fallen weg. Diese werden neu mit dem erhéhten Sockelbetrag finanziert.

Die genauen Beitrdge und die Ausgestaltung der Pauschalen entnehmen Sie bitte der Ubersicht in der
Beilage oder den Vor-Ticket-Antragsformularen unter Unterstitzung Berufsentwicklung (admin.ch).

Die angepassten Beitrage gelten ab dem 1. Januar 2024 und kdénnen nicht rickwirkend bei bereits
verfligten Beitragen geltend gemacht werden. Tragerschaften, die sich aktuell mit dem
Finanzierungsantrag befassen, kdnnen ab sofort die neuen Pauschalbeitrdge beantragen.

Das SBFI wird ihnen vorerst einen Grundsatzentscheid per E-Mail zukommen lassen.

Die formellen Subventionsentscheide werden vom SBFI ab 1. Januar 2024 erstellt.

Bei Fragen kdnnen Sie sich entweder direkt an die/den fir den jeweiligen Beruf zustandige/n
Projektverantwortliche/n des Ressorts Berufliche Grundbildung wenden oder an Philipp Theiler,
Leiter des Ressort Finanzierung und Projektférderung.

Wir danken lhnen fiir lhr Engagement zugunsten der Berufsbildung. Wir hoffen, mit diesen Neuerun-
gen einen Beitrag zur weiteren Optimierung des bewahrten Berufsentwicklungsprozess zu leisten.

Freundliche Griisse

Rémy Hlbschi

Stellvertretender Direktor
Leiter Abteilung Berufs- und Weiterbildung

2 Nachhaltige Entwicklung in der Berufs- und Weiterbildung (admin.ch)

2/3


https://www.sbfi.admin.ch/sbfi/de/home/bildung/bwb/bb-finanzierung/projektfoerderung/unterstuetzung_berufsentwicklung.html
https://www.sbfi.admin.ch/sbfi/de/home/bildung/bwb/bgb/nachhaltige-entwicklung.html

O

Schweizerische Eidgenossenschaft
Confédération suisse
Confederazione Svizzera
Confederaziun svizra

Eidgendssisches Departement fur
Wirtschaft, Bildung und Forschung WBF

Staatssekretariat fiir Bildung, Forschung und Innovation SBFI
Berufs- und Weiterbildung

BEILAGE: Ubersicht neue Pauschalbeitrage — giiltig ab 1.1.2024

Berufsrevisionen

Gegenstand 5 Jahresiiberpriifung

Teilrevision Totalrevision

NEUE Pauschalbeitrdge ab 1.1.2024

Sockelbeitrag BiVo/Bipla CHF 20’000 CHF 20°000 CHF 40°000
Zusatzbeitrage
pro Beruf im Berufsfeld CHF 6’000 CHF 6’000 CHF 12’000
pro Fachrichtung CHF 3’000 CHF 3’000 CHF 6’000
pro Schwerpunkt CHF 3’000 CHF 3’000 CHF 6’000
Entwicklung neuer Berufe
Gegenstand Neuer Beruf
NEUE Pauschalbeitrdge ab 1.1.2024
Sockelbeitrag BiVo/Bipla CHF 110’000
Zusatzbeitrage
pro Beruf im Berufsfeld CHF 12’000
pro Fachrichtung CHF 6’000
pro Schwerpunkt CHF 6’000
Zusatzpauschalen
Gegenstand Bisheriger Pau- Neuer Pauschalbeitrag
schalbeitrag ab 1.1.2024
Beitrag fur die Entwicklung von anderen CHF 10’000
Qualifikationsverfahre
Pauschale «Nachhaltige Entwicklung» CHF 7°000
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