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Nr. Frage Wert Min. | Schnitt | Max.
1 |Berufsbildung auf Kurs: - 4 7.29 10
Die Berufsbildung in der Schweiz ist aus meiner Sicht fit und fur die

Zukunft auf Kurs. Falls nicht, was braucht es aus lhrer Sicht?

2 |Zusammenarbeit und Entscheidungen: - 2 5.51 9
Die Zusammenarbeit in der Berufsbildung ist unburokratisch und
unkompliziert. Sie funktioniert auf allen Ebenen optimal. Die
Verantwortlichkeiten sind klar geregelt und die Entscheidungsprozesse
sind transparent. Falls nicht, wo sind aus lhrer Sicht Verbesserungen
notig?

3 |Reformarbeiten: - 2 7.09 10
Die Verbundpartner kdnnen stolz sein auf das in den letzten Jahren
Erreichte. Die Reformarbeiten seit Inkrafttreten des
Berufsbildungsgesetzes 2004 tragen Friichte. Falls nicht, wo besteht fur
Sie Handlungsbedarf?

4 | Modernisierungstempo: - 3 7.33 10
Die Berufsbildung ist auf ein hohes Modernisierungstempo angewiesen,
damit die Bildungsangebote a jour sind. Falls nicht, was ist aus Ihrer
Sicht wichtig?

5 |Ansehen in der Schweiz: - 1 5.37 9
Die Berufsbildung geniesst in der Schweiz ein hohes Ansehen. Sie wird
insbesondere von Eltern und Jugendlichen als gleichwertige Alternative
zum Gymnasium wahrgenommen. Falls nicht, was brauchte es lhrer
Ansicht nach dafir?

6 |Differenzierung auf Tertiarstufe : - 1 5.96 10
Die Differenzierung zwischen Allgemeinbildung und Berufshildung auf
Tertiarstufe ist transparent und klar. Beide Wege werden von allen
Akteuren als gleichwertig betrachtet. Falls nicht, wo sind aus lhrer Sicht
Verbesserungen nétig?

7 |Gute Beispiele machen Schule: - 2 6.84 10
Gute Beispiele der Berufsbildung werden breit kommuniziert und
machen Schule. Falls nicht, was kénnte Ihrer Meinung nach besser
gemacht werden?

8 |Internationale Anerkennung: - 3 7.38 10
Die internationale Anerkennung der Schweizer Berufsbildung ist hoch.
Falls nicht, was brauchte es lhrer Ansicht nach dafur?

9 |Allgemeinbildung und Berufsbildung: - 1 6.47 10
Allgemeinbildung und Berufsbildung arbeiten in der Schweiz gut
zusammen. Falls nicht, wo sind aus lhrer Sicht Verbesserungen nétig?

10 |Aktuelle Herausforderungen: - 2 6.64 10
Die aktuellen Herausforderungen der Berufshildung werden von den
Entscheidungstragern erkannt, gut kommuniziert und richtig
angegangen. Falls nicht, was bréuchte es aus Ihrer Sicht?

11 |Konsensfahigkeit: - 3 6.84 10
In den wichtigen Fragen ziehen alle Verbundpartner am gleichen Strick
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12 [Verbundpartnertagung: - 5 8.46 10

Die Verbundpartnertagung ist ein sinnvoller und relevanter Treffpunkt
fur alle Partner der Berufsbildung.

13 |Engagement: - 5 9.40 10
Ich habe Lust, mich fir die Berufsbildung in der Schweiz zu engagieren.
Falls nicht, was brauchten Sie daftir?
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