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Projektnummer: 12

Projektname:

Projektinhalt

Projektinhalt:
Was wird gemacht?

Das Wissen der Akteure auf der
normativen/strategischen und der operativen Ebene wird
so gestarkt, dass dieses von einem gegenseitigen
Verstandnis gepragt ist, was die Beriicksichtigung der
zentralen Interessen bei Planungs-, Entscheidungs- und
Umsetzungsprozessen besser ermdglicht.

Von Prozessen betroffene Akteure werden
entsprechend ihres Wissenstandes und ihrer
Bedirfnisse besser befahigt, die
Gesamtzusammenhange in der Berufshildung und die
Auswirkungen auf die verschiedenen Ebenen zu
erkennen.

Durch das bessere, gegenseitige Verstandnis der

Akteure wird auch der Stellenwert der Berufsbildung in
Politik und Gesellschaft gestarkt.

Ausschluss:
Was wird NICHT gemacht / behandelt?
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Systemwissen der Akteure

Eidgendssisches Departement fiir
Wirtschaft, Bildung und Forschung WBF

Staatssekretariat fiir Bildung,
Forschung und Innovation SBFI
Berufsbildungspolitik

Schnittstellen / betroffene Bereiche:
Betroffene Partner, angrenzende Projekte und Prozesse

SBFI, Seco, BAFU, EHB

Kantone

OdA/Betriebe/Wirtschaft
Interessengruppen (z.B. WWF, etc.)
Politik

Berufsbildungsanbieter

- Verbundpartnerschaftliche Organe uberpriifen (Projekt
10)

- Finanzflisse (Projekt 11)

- Zusammensetzung der angrenzenden Gremien
(Projekt 14)



Erfolgskriterien Risken

Wann ist das Projekt erfolgreich?

- 8 von 10 politischen Vorstdssen zugunsten der
Berufsbildung sind erfolgreich und werden umgesetzt

- Die Koordinations- und die Berufsentwicklungsprozesse
werden effizienter.

Was darf NICHT herauskommen?

Meilensteine

(Zwischen-)Ergebnisse

Bestehende Gefasse, Gremien und Prozesse werden in
einem ersten Schritt dahingehend Uberprift, inwiefern
sie sich dafur eignen, das Systemwissen bei den
betroffenen Akteuren zu erweitern.

Identifikation der Bedurfnisse hinsichtlich des
Systemwissens/Arbeitswelt
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Risiken:
potentielle Showstopper

- Die Akteure dirfen nicht mehr belastet werden.

- Das Berufsbildungssystem darf nicht verkompliziert
werden.

Gegenmassnahmen:

Ressourcen

Akteure und Rollen / Sachressourcen:

Akteure/Rollen:

- alle betroffenen Partner sind miteinbezogen (siehe
Punkt "Schnittstellen™)

Federfuhrung: SBFI

Sachressourcen:

- Wissen uber die verschiedenen Bereiche:
Rahmenbedingungen und Prozesse auf verschiedenen
Ebenen

- ERFA (Queraustausch inhaltlich und systemisch)

- Eigenleistungen der betroffenen Partner

- finanzielle Férderbeitrage

- Projektleitung und Konzeption



Notwendige Entscheidungen:

- Comittment des Spitzentreffens der Berufshildung und Auftragserteilung fir ein nationales Projekt

Zusiatzliche Informationen
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