Données clés

relatives a la procédure d’audition concernant ’'ordonnance sur la
formation professionnelle initiale de tapissiére-décoratrice CFC / tapissier-
décorateur CFC et le plan de formation correspondant

Délai : 8 mars 2019

N° de la profession : Titre protégé :

28420 Tapissiére-décoratrice CFC / Tapissier-décorateur CFC
Raumausstatterin EFZ / Raumausstatter EFZ
Tappezziera-decoratrice AFC / Tappezziere-decoratore AFC
Orientation :

Domaine spécifique :

Champ professionnel : | Le cas échéant, quelles professions ont déja été regroupées ?

[ ] Oui -
X] Non
Durée de la formation : | Nouveau : Jusqu’a présent :
[]2ans []2ans
[ ]3ans [ ]3ans
X 4 ans X 4 ans
Profession a abroger : N° de la profession : Profession :

(Réforme du réglement
d’apprentissage et
d’examen de fin
d’apprentissage ainsi que
du programme
d’enseignement
professionnel)

28414 Rembourrage
28415 Revétement de sols
28416 Montage

28417 Rideaux

28418 Sellerie

28419 Papiers-peints

Décorateur d’intérieurs/décoratrice

d’intérieurs

Innendekorateur/Innendekorateurin

Decoratore d’interni

Statistiques relatives au
nombre de contrats

Année :
2017

Nombre total :
140

d’apprentissage :

Profil de la profession

Les tapissiers-décorateurs CFC décorent des piéces (espaces intérieurs et extérieurs) dans des
batiments modernes et historiques et réalisent des projets individuels selon les souhaits des clients
dans le domaine des meubles, du sol, des murs et ou du plafond.

lIs travaillent de fagon exacte rigoureuse avec divers matériaux et outils ; ils font preuve d’habileté
manuelle et d’'une de compréhension savoir-faire technique, ils travaillent avec soin, garantissant
ainsi la grande qualité de leur travail.

lls se distinguent par une bonne représentation des espaces et de 'aménagement, une sensibilité
artistique et une bonne connaissance des matériaux et styles décoratifs appropriés et de grande
qualité.

lIs travaillent de maniére autonome et responsabile ; ils font preuve de flexibilité, sont capables de
travailler en équipe et collaborent avec des fournisseurs et d’autres corps de métiers de fagon a
obtenir les meilleurs résultats.

lls communiquent de fagon professionnelle avec les clients, sont discrets et ont une présentation
soignée.




| AFP : ‘ [ ] oui/[X] Non ‘ Sinon : [_] A été clarifié / [<] Aucun besoin / [_] A voir ultérieurement

Organes(e) responsable(s)

Ortra décoration d’intérieurs, composée des quatre associations professionnelles suivantes :
« interieursuisse », :

« Association vaudoise des métiers de la décoration et du cuir (AVMDC) » ;

« Association genevoise des décorateurs d’intérieur et courtepointiéres (AGDI) »

« Association valaisanne des décorateurs d’intérieur (AVDI) ».

Formation a la pratique professionnelle

Durée moyenne sur toute la durée de la formation professionnelle 4 jours par semaine
initiale :

Formation scolaire

Nombre de legons : Nouveau : Jusqu’a présent :
Enseignement des connaissances

professionnelles : 800 800

Culture générale : 480 480

Sport : 160 160

Total : 1440 1440

Modéle standard : X X

Cours interentreprises

Nombre de Nouveau : 30 jours Jusqu’a présent : 20 cours d’introduction
jours :

Remarques : En raison du nouveau caractére généraliste de la formation, les anciennes
orientations sont supprimées et le domaine de compétences des cours interentreprises augmente.
Le nombre de jours de CI passe donc de 20 a 30.

Procédure de qualification

Domaines de qualification : Nouveau : Jusqu’a présent :
Examen partiel : [ ] Oui/[X] Non [ ] Oui/ X Non
Travail pratique : 32 heures 28 heures
LITPI/X] TPP
Connaissances 3.5 heures 3 heures
professionnelles : [ ] Oral / [X] Ecrit X Oral / [X] Ecrit
Remarques : L’examen final englobait jusqu’a présent 24h de « travaux spécifiques » et 4h de
« dessin professionnel » pour la partie travail pratique

Note d’expérience

Nouveau : Jusqu’a présent :

Pratique professionnelle : ] ]

Enseignement des



https://www.interieursuisse.ch/
http://www.agdi.ch/formation-professionnelle/infos-pratiques.html

connaissances X []
professionnelles :

Cours interentreprises : [] ]

Personne de contact au SEFRI

| Monika Zaugg-Jsler, tél. 058 462 11 08, courriel : monika.zaugg-jsler@sbfi.admin.ch




