
Données clés 

relatives à la procédure d’audition concernant l’ordonnance sur la 
formation professionnelle initiale de Céramiste industrielle CFC / 
Céramiste industriel CFC et le plan de formation 

Délai: 17 juillet 2021 

N° de la profession: 

39508 

Titre protégé: 

Céramiste industrielle CFC / Céramiste industriel CFC 

Domaine spécifique: a. céramique de construction; 

b. céramique fine; 

c. céramique lourde; 

d. céramique technique; 

e. réalisation de modèles; 

f. production en métal dur. 

Durée de la formation: Nouveau: 3 ans Jusqu’à présent: 3 ans 

Profession à abroger: N° de la profession: 

39507 

Profession: 

Céramiste industrielle CFC / Céramiste 
industriel CFC 

Statistiques relatives au 
nombre de contrats 
d’apprentissage: 

Année: 

2019 

Nombre total: 

9 

 
Profil de la profession 
Les céramistes industriels de niveau CFC fabriquent des produits de qualité en céramique ou en 
métal dur, tels que poêles/cheminées, céramiques sanitaires, briques, implants, mèches et fraises, 
en fonction du domaine spécifique. Ils maîtrisent la totalité du processus de production, de la 
réception des matières premières et des matières auxiliaires à la cuisson ou au frittage du produit fini 
en passant par la réalisation de modèles, d’ébauches et de préformes. Ils garantissent le bon 
déroulement de la production et le maintien constant de la qualité; pour ce faire, ils collaborent au 
sein de l’entreprise avec des spécialistes des secteurs de la recherche et du développement, de la 
direction de la production, de l’entretien technique, de l’assurance-qualité et de la logistique. Ils 
assurent la maintenance des appareils, des machines et des installations conformément aux 
consignes de l’entreprise et veillent à ce que les réparations nécessaires soient effectuées en temps 
voulu. Ils se conforment à des exigences de qualité élevées en travaillant avec précision et en 
respectant les normes de sécurité; tout au long du processus de production, ils se distinguent par 
leur flexibilité, leur sens des responsabilités et leur approche axée sur la recherche de solutions. 

AFP:   Oui /  Non Si non:  A été clarifié /  Aucun besoin /  A voir ultérieurement 

Remarques: La révision totale met l'accent sur l'orientation vers les compétences professionnelles. 
En termes de contenu, la formation ne subit pas de changements significatifs. Le plan de formation 
et l'ordonnance de formation ont toutefois à présent  été formulés de sorte à ce qu'ils ne soient pas 
basés sur des produits déterminés dans les différentes domaines spécifiques, permettant ainsi un 
choix plus large d'entreprises de formation. 

 
Organe responsable 

 Industrie suisse de la terre cuite, www.ziegelindustrie.ch 

 



Formation à la pratique professionnelle 
Durée moyenne sur toute la durée de la formation professionnelle initiale: 4 jours par semaine 

 
Formation scolaire 

Nombre de leçons: Nouveau: Jusqu’à présent: 

Connaissances professionnelles: 

Culture générale: 

Sport: 

Total: 

600 

360 

120 

1080 

600 

360 

120 

1080 

Modèle standard:   

Modèle dégressif:   

Modèle progressif:   

Enseignement par blocs:   

CPI:   

Remarques: Tous les apprentis sont groupés dans une seule classe au sein de la seule école 
professionnelle (Ecole d’Arts Visuels de Berne). 

 
Cours interentreprises 
Nombre de jours: Nouveau: 4 Jusqu’à présent: 16 

Remarques: L'organisation des cours interentreprises a été remaniée : au lieu d'une courte rotation 
des apprentis dans les différentes entreprises formatrices des domaines spécifiques, un seul cours 
interentreprises axé sur les travaux de maintenance est prévu. 

 
Procédure de qualification 
Domaines de qualification: Nouveau: Jusqu’à présent: 

Examen partiel:  Oui /  Non  Oui /  Non 

Travail pratique: 8-28 heures 

 TPI /  TPP 

8-28 heures 

 TPI /  TPP 

Connaissances 
professionnelles: 

3 heures 

 Oral /  Ecrit 

3 heures 

 Oral /  Ecrit 

 
Note d’expérience 
 Nouveau: Jusqu’à présent: 

Pratique professionnelle:   

Connaissances 

professionnelles: 
 

 

 

 

Cours interentreprises:   

 
Personne de contact au SEFRI 
Nicoletta Gullin, Tel. 058 462 97 80, E-Mail: nicoletta.gullinhalter@sbfi.admin.ch 

 
 


