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Was ist SwissEduPro:

Die Weiterfuhrung des Projekts «Starkung der betrieblichen Ausbildungskompetenz» innerhalb der
Initiative Berufsbildung 2030.

Ein Weiterbildungssystem fur die Zielgruppe Ausbildungsbetriebe. Es werden sowohl strategisch die operativ
tatige Personen in der betrieblichen Bildung mit gezielten Angeboten angesprochen.

Die Inhalte fokussieren sich auf die Ausbildungsqualitat und Ausbildungskompetenz und nicht auf
berufliche Fachkompetenz. Entsprechend ist das System berufsubergreifend einsetzbar.

Ein unabhangiger Verein zur Starkung der betrieblichen Bildung, der das gleichnamige
Weiterbildungssystem ,SwissEduPro*“ Kursanbietern zur Verfugung stellt und den Teilnehmenden an Kursen
ein national einheitliches Zertifikat ausstellt.

Ein Entwickler von laufend aktuellen Kursangeboten und Hilfsmitteln fur Kursanbieter.

Eine Plattform fur Austausch, Entwicklung und Umsetzung von Unterstutzungsangeboten fur
die betriebliche Bildung.

mSwissEduPro Kursangebot

Webinar fur Fuhrungskrafte

Positive Rahmenbedingungen in der Ausbildung schaffen — eine lohnende Investition

Kurse fur Ausbildende

Effektive Ausbildungsarbeit: Rollen, Werte und Verhalten im Berufsbildungsalltag
Umgang mit Generationen — Wie ticken die Lernenden?

Lernende fordern, fordern und Zukunftskompetenzen entwickeln

Praxisnah ausbilden — Von der Lerntheorie zur Lernmethodik (Teil 1)

Praxisnah ausbilden — Projektmethoden anwenden und Anleitungseinheiten wirksam gestalten (Teil 2)
Motivation im Ausbildungsalltag — Faktoren fur nachhaltigen Lernerfolg

Integration von Kulturen und Diversitat in der Ausbildung

Psychische Gesundheit im Fokus — Als Ersthelfer Jugendliche unterstutzen
GCemeinsam stark — als Team zum Erfolg

Chatbots zielfuhrend im Ausbildungsalltag integrieren
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Qu‘est-ce que SwissEduPro :

SwissEduPro est |la continuation du projet « Renforcement de la compétence en formation en entreprise » dans
le cadre de l'initiative Formation professionnelle 2030.

Un systeme de formation continue pour les entreprises formatrices : || s'adresse a la fois aux responsables
tratégiques et aux personnes en charge de la formation professionnelle au sein des entreprises. Des offres
ciblées sont mises a disposition.

Focus sur la qualité de la formation et des compétences pédagogiques : Les contenus sont axés sur la qualité
de la formation et les compétences des formateurs, plutdt que sur les compétences professionnelles spécifigues
a un Meétier. Ce systeme peut donc étre utilisé de maniere transversale a différents secteurs professionnels.

SwissEduPro est géré par une association indépendante qui a pour mission de renforcer la formation en
entreprise. Elle met a disposition le systeme de formation SwissEduPro aux prestataires de cours et délivre un
certificat national uniforme aux participants des formations.

Un développeur d'offres de formation continues actualisées : SwissEduPro propose en permanence des
formations et des outils actualisés a destination des prestataires de formation.

Une plateforme d'échange et de développement : SwissEduPro se considere comme plateforme d‘échange, de
développement et de mise en ceuvre d'offres de soutien a la formation en entreprise. Elle favorise la coopérat
on et I'innovation dans ce domaine pour répondre aux besoins des formateurs et des entreprises.

mSwissEduPro offre de cours

Webinaire pour les cadres responsables

Créer des conditions- cadres favorables pour la formation - un investissement qui en vaut la peine !

Cours pour formateurs

Travall de formation efficace : roles, valeurs et comportements dans le quotidien de |la formation professionnelle
Gestion des relations intergénérationnelles - Quelles représentations se font les apprenant-es ?

Savoir exiger des apprenant-es, tout en les encourageants afin de développer des compétences garantes d'avenir
Formation de la pratigue - de |la théorie pédagogigue a la méthodologie d'apprentissage (partie 1)

Formation proche de |la pratique - appliguer des méthodes de gestion de projets et concevolir des unités
d'instruction de maniere efficace (2e partie)

Motivation journaliere de |la formation - facteurs constants de réussite de |'apprentissage

Intégration des diverses cultures et ouverture a la diversité dans la formation

La santé mentale en point de mire - soutenir les jeunes en tant que premiers intervenants

L'union fait la force - réussir en équipe

Intégrer les assistants |A (chatbots) de maniere ciblée dans le quotidien de |la formation




Wir suchen:

ODA: Beruftsbildungsverantwortliche

ESWissEduPro

Zur erfolgreichen Umsetzung von SwissEduPro sind wir auf eine starke
verbundpartnerschaftliche Zusammenarbeit
angewilesen. Von der Zusammenarbeit sollen a

Kantone: Vertreter Lehraufsicht und
strategische Personen Entwicklung / Qualitat

Bildungsinstitutionen: Leitung

Bildungsexperten

und starke Bildungsanbieter
le profitieren kdnnen.

szissEduPro

Pour la mise en ceuvre réussie de SwissEduPro, nous comptons sur une
collaboration forte avec les partenaires de formation professionnelle ainsi
gu‘avec les préstateurs de formation clés du secteur. Notre objectif est de créer

un systeme qui profite a toutes les parties prenantes tout en élevant la qualité
de |la formation professionnelle.

Nous recherchons :

P OrTra: responsables de |la formation professionnelle

Cantons : Représentants de |la supervision de ['apprentissage ainsi que
responsables stratégigues pour le développement de |la qualité de la formation

.
P Préstateurs de formation : responsables et décideurs en stratégie de formation
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Experts en éducation

Mitdenken:

-rfolgreiche Positionierung der

SwissEduPro Angebote bei ODAs, Kantonen,

Bildungsinstitutionen und Bildungsexperten als
Multiplikatoren eines gemeinsam getragenen

Qualitatsstandards in der betrieblichen

Ausbildung.

oz Mitgestalten:
ODAs, Kantone und B

gestalten ihre Integrati

dungsinstitutionen
on von SwissEduPro

in Ihre bestehenden Instrumente / Angebote.
Sie optimieren SwissEduPro laufend, um das

System marktgerecht

der Weliterbildung von

Ausbildungspersonen.
Bildungsinstitutionen stehen miteinander fur die
gemeinsam getragenen Inhalte des Systems ein.

Das Ergebnis:

Ein System zur Starkung der betrieblichen Ausbildung, welches fur alle
Beteiligten gewinnbringend sein soll. Bewegen wir miteinander!

umzusetzen.

03 Umsetzen:
ODAs, Kantone, Bildungsinstitutionen und

Bildungsexperten bewerben die Bedeutung

betrieblichen
ODAs, Kantone und

Wir tauschen uns aus:

Wir treffen uns am 09.01.2025 in Bern, um mit allen potenziellen

Bildungsanbietern Informationen auszutauschen und gemeinsam mit
Ihnen welterzudenken, weiterzugestalten und SwisseduPro umzusetzen.

Bildungsanbieter konnen sich hier zum
gemeinsamen Austausch anmelden!
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Les préstateurs de formation peuvent
s‘Inscrire Icl pour un éechange commun!
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Le resultat :

Participer a la réflexion :

es offres de SwissEduPro doivent étre positionnées par
es Ortra, les cantons, les préstateurs de formation et
es experts en éducation comme des multiplicateurs
d'un standard de qualité commun dans la formation
porofessionnelle.

Participer a la création

Les OrTra, les cantons et les préstateurs de formation
organisent leur intégration de SwissEduPro dans
leurs instruments / offres existants. lIs optimisent en
permanence SWissEduPro afin de mettre en oceuvre le
systeme conformément au marcheé.

Mettre en ceuvre

Avec Nos partenaires, NOUs NOUS engageons a promouvoir
activement ['importance de la formation continue pour
es formateurs en entreprise. Les Ortra, les cantons et

es préstateurs de formation proposeront ensemble

es contenus et les instruments de SwissEduPro pour
soutenir la formation continue a tous les niveaux.

L'objectif de SwissEduPro est de créer un systeme qui renforce durablement la

formation professionnelle et qui bénéficie a toutes les parties prenantes.
Un systéme avantageux pour toutes les parties prenantes.

Agissons ensemble :

Le 9 janvier 2025, nous nous retrouverons a Berne pour échanger des informations
avec tous les prestataires de formation potentiels, réfléchir ensemble et co-créer |a

mManiére dont SwissEduPro pourra étre développé et mis en oceuvre avec succes.



