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Situation du marché de l'apprentissage le 15 avril 2010
Vue d'ensemble

La situation sur le marché de l'apprentissage en avril 2010 est comparable à

celle d'avril 2009.

La proportion entre l'offre de places d'apprentissage et la demande des jeunes est

demeurée constante.

Au niveau des chiffres, les deux valeurs ont quelque peu diminué :

 Le nombre des jeunes intéressés par une place d'apprentissage se monte à

77'000 personnes (2009 : 79’000)

 L'offre de places d'apprentissage dans les entreprises se situe à 76'000 (2009 :

78'500).

La situation économique tendue que nous connaissons n'a pas influencé de manière

importante le marché de l'apprentissage.

Jusqu'à la mi-avril, les entreprises ont reçu en moyenne 12 postulations de jeunes

intéressés par place d'apprentissage offerte. La pression de la demande sur les

entreprises est constante depuis 2008.
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Avec 77'000, le nombre des jeunes intéressés par une place d'apprentissage est supérieur de 1'000 au nombre

des places offertes. Comparativement aux 69'500 jeunes qui s'intéressent EXCLUSIVEMENT à l'apprentissage,

l'offre de places de 76'000 dépasse de 6'500 places la demande des jeunes.

Le marché de l'apprentissage le 15 avril 2010

Milliers
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Jeunes face au choix d'une formation

135'500 (137'000)

Intéressés à un apprentissage

77'000 (79'000)

Appr. EXCLUSIV.
Autres intérêts 

aussi

69'500
(71'500)

7'500
(7'500)

Accord pour une place d'appr.

52'000 (53'000)

Accord pour une autre solution

31'500 (30'000)

Autres intérêts aussi

1'500 (1'000)

Aucun accord

52'000 (54'000)

Autres intérêts EXCLUSIVEMENT

58'500 (58'000)

Appr. seul choix

18'500 (19'000)

Appr. 1re priorité

2'500 (4'000)

Pas d'intérêt pour l'appr.

29'500 (30'000)

29'000

(28'000)

29'500

(30'000)

52'000

(53'000)

22'500

(24'000)

2'500

(2'000)

Vue d'ensemble des jeunes

Le nombre des jeunes placés face au choix d'une formation comme celui des jeunes intéressés par 

l'apprentissage ont diminué légèrement par rapport à l'an dernier. Le nombre des jeunes qui s'intéressent 

exclusivement à d'autres solutions est demeuré pratiquement identique. 
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• Les données sur les branches « Impression / design » et « Informatique » sont basées sur de petits échantillons (n < 90).
• Le secteur « Economie agricole et forestière » a été intégré à l'échantillon à titre nouveau en 2010.

Vue d'ensemble des entreprises

Entreprises avec places d'apprentissage

56'500 (55'000)

Entreprises sans places d'apprentissage

135'500 (112'000)

Places d'apprentissage proposées

76'000 (78'500)

Certif. féd. de capacité (CFC) Attest. féd. form. prof. (AFP)

73'000 3'000

Entreprises

192'000 (167'500)

Places d'appr. atribuées

56'000 (56'500)

CFC AFP

54'000 2'000

Places d'appr. vacantes

20'000 (22'000)

CFC AFP

19'000 1'000

Constr. /

arch.

6'500

(5'500)

3'500

(4'500)

Bureau /

inform.

11'000

(12'500)

2'500

(2'000)

Services

7'000

(7'000)

3'000

(2'500)

Impr. /

design *2)

1'000

(1'500)

500

(1'000)

Santé /

social

5'000

(4'000)

1'000

(1'000)

Infor-

matique *

1'000

(1'000)

500

(500)

Agri-

culture *

3'500

(500)

1'000

(500)

Prof. 

techn.

13'000

(15'000)

5'000

(6'500)

Ind. de 

transf.

2'500

(3'500)

1'500

(1'500)

Vente

5'500

(6'000)

1'500

(2'000)

Le nombre des places d'apprentissage offertes a diminué par rapport à 2009. Le nombre des places attribuées 

est demeuré pratiquement identique. Le nombre des places encore disponibles s'est donc un peu réduit. 
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Nombre des jeunes face au choix d'une formation
Vue d'ensemble

Le nombre des jeunes placés face au choix d'une formation a diminué de 137'000 à

135'500 par rapport à l'an dernier, en raison du recul démographique des jeunes

ayant terminé leur scolarité.

Le nombre des jeunes intéressés par une place d'apprentissage s'est réduit de

79'000 à 77'000 par rapport à l'an dernier.

57% des jeunes placés face au choix d'une formation s'intéressent à une place

d'apprentissage. Cette proportion a diminué d’un pourcent par rapport à 2009, alors

qu'elle avait légèrement augmenté au cours des deux dernières années.



Baromètre des places d'apprentissage, avril 2010 / page 9

76.5 78
80.5 81.5 83 84.5 84.5

121.5
125

128 129.5

137
141.5

139 137 135.5

67.5 66 67.5
70 71 71 71.5 71.5 69.5

84.5
82 81

777980
70

73
77 79 79

73

40

60

80

100

120

140

160

Jeunes en fin de scolarité OFS (scénario "neutre") Total des jeunes face au choix d'une formation

Jeunes intéressés par une place d'apprentissage Jeunes intéressés EXCLUSIVEMENT par une place d'apprentissage

En avril 2010, 135'500 jeunes se trouvent placés face au choix d'une formation (2009 : 137'000). Parmi eux, 

77'000 (2009 : 79'000) s'intéressent à une place d'apprentissage. Le nombre de ceux qui s'intéressent 

EXCLUSIVEMENT à une place d'apprentissage se monte à 69'500 (2009 : 71'500).

Jeunes face au choix d'une formation le 15 avril 2010

Milliers
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Au cours de l'année dernière, la proportion des jeunes intéressés par une place d'apprentissage s'est stabilisée 

à 60 % à peine des jeunes placés face au choix d'une formation. Depuis 2005, la part des jeunes qui 

s'intéressent EXCLUSIVEMENT à une place d'apprentissage se situe à chaque fois à 6% au-dessous du total 

de tous les intéressés par une place d'apprentissage.

Intéressés par une place d'apprentissage

2002 2003 2004 2005 2006 2007 2008 2009 2010



Baromètre des places d'apprentissage, avril 2010 / page 11

Offre et demande de places d'apprentissage selon les branches
Vue d'ensemble

Dans les branches « Vente », « Impression, design et métiers d'art » et « Services », la demande 

dépasse sensiblement l'offre de places d'apprentissage. Dans les branches « Industries de 

transformation » , « Informatique » et « Santé et activités sociales », l'excédent de demandes est 

plus bas. 

Un excédent de l'offre est pour la première fois observé dans le secteur « Agriculture ». Il est dû 

au fait que, pour la première fois cette année, le secteur agricole a été intégré à l'échantillon 

des entreprises.

Comparativement à 2009, on constate que l'excédent de l'offre dans les « Professions 

techniques » a sensiblement diminué. Il a passé de 6'000 places d'apprentissage en 2009 à

500 places seulement en 2010.

Pour les places de formations professionnelles initiales en deux ans avec attestation fédérale, 

la demande n'est que de peu supérieure à l'offre. Ces places sont demandées surtout dans les 

branches des « Services » et de la « Vente ».



Baromètre des places d'apprentissage, avril 2010 / page 12

Offre et demande de places d'apprentissage
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La comparaison de l'offre et de la demande au niveau des branches doit être considérée avec réserve : en effet, 

de nombreux jeunes témoignent d'un intérêt pour plusieurs formations professionnelles initiales et figurent ainsi 

dans plusieurs branches. 

Milliers
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Offre et demande de places AFP seulement
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En avril 2010, 3'000 places AFP étaient offertes, contre 3'500 demandes pour de telles places. La demande

excède l'offre pour ces places dans les branches « Services » et « Vente » surtout.

Milliers

• Places AFP : formations professionnelles initiales en deux ans avec attestation fédérale de formation professionnelle
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Etat de l'attribution des places d'apprentissage le 15 avril 2010
Vue d'ensemble

Parmi les jeunes, 52'000 (2009 : 53'000) disposent d'un accord oral ou écrit pour une place

d'apprentissage.

Pour leur part, les entreprises déclarent avoir attribué définitivement 56'000 (2009 : 56'500)

places d'apprentissage.

Le nombre des jeunes qui s'intéressent cette année exclusivement à un apprentissage et qui

ne disposent encore d'aucun accord se situe à 18'500 (19'000). Ainsi donc, en 2010 et pour la

troisième fois consécutive, l'offre de places d'apprentissage vacantes dépasse le nombre des

jeunes intéressés exclusivement à un apprentissage sans disposer encore d'aucun accord.

Toutefois, la différence est divisée par deux par rapport à 2009 et atteint 1'500 (3'000).

La différence de 4'000 (3'500) places entre celles attribuées par les entreprises et celles

promises selon les jeunes est due en 2010, comme les années précédentes, à une informa-

tion plus avancée chez les entreprises.

L'expérience de l'offre et de la demande de ces dernières années montre qu'entre les enquêtes

d'avril et d'août, l'offre de places augmente encore en règle générale (2009 : + 8'500 places). En

2010 à nouveau, l'offre de places d'août devrait être un peu supérieure à la valeur prévue en

avril. On peut aussi s'attendre à ce que les jeunes réagissent souplement aux réalités du

marché des places d'apprentissage et fassent preuve d'intérêts différents.
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Au jour de référence, 25'000 jeunes intéressés par l'apprentissage n'avaient pas encore obtenu d’accord. Face 

à cette demande, 20'000 places d'apprentissage n'ont pas encore été attribuées. 18'500 jeunes qui s'intéressent 

exclusivement à un apprentissage n'ont pas encore obtenu d'accord pour une telle place. 

L'attribution des places le 15 avril 2010 (selon les jeunes)

Milliers
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Dans les entreprises, 74 % des places d'apprentissage proposées ont déjà été attribuées ou promises ferme à 

quelqu'un au jour de référence. Du côté de la demande, 68 % des jeunes intéressés par une telle place 

indiquent qu'ils disposent déjà d'un accord écrit ou oral. Les quotas des attributions comme ceux des accords 

sont ainsi un peu plus élevés cette année qu'en 2009.

L'attribution des places le 15 avril 2010 (selon les entreprises)

2002 2003 2004 2005 2006 2007 2008 2009 2010
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En parallèle aux 68 % des jeunes intéressés par une place d'apprentissage et qui disposent déjà d'un accord,

on trouve en 2010 3 % des jeunes qui ont obtenu un accord pour une autre solution (par ex. admission définitive

dans une école, solution transitoire, etc.). En 2010, la part de 29% des jeunes qui n'ont pas encore obtenu

d’accord est inférieure à celle des années 2002 à 2009.
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Etat des accords pour des places avec CFC et AFP

Alors que les jeunes intéressés par une place d'apprentissage avec CFC ont déjà en majorité obtenu un accord,

c'est le cas d'à peine la moitié des jeunes intéressés par une place avec AFP. En raison de la possibilité de

mentions multiples, certains jeunes ont manifesté un intérêt à la fois pour les formations avec CFC et avec AFP.
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Places vacantes et demande selon les branches
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Dans la plupart des branches, le nombre des intéressés sans accord pour une place d'apprentissage est 

supérieur à celui des places vacantes (les jeunes peuvent mentionner plusieurs professions d'apprentissage et 

donc apparaître dans plusieurs branches). Seules les branches « Construction et architecture » et « Professions 

techniques » disposent d'un nombre de places vacantes supérieur à la demande.

Milliers


