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Service juridique
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2. Questions

3. Droit de consulter des documents

4. Questions
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1. Compensation des inégalités

1.1 Objectif

• Compensation des inégalités frappant les personnes 

handicapées dans la formation professionnelle
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1. Compensation des inégalités

1.2 Demande

• Demande obligatoire

• Contenu lié au cas

− expertise

− mesures

− autres données

• Respect du principe de proportionnalité!

Voir aussi: Compensation des désavantages pour personnes handicapées dans la 

formation professionnelle, Rapport, SDBB/CSFO, Berne 2013
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1. Compensation des inégalités

1.3 Mise en oeuvre

• Solution flexible

• Limites

• Décision

• Nota bene: la compensation des inégalités n’est pas 

mentionnée dans le document final
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1. Compensation des inégalités

1.4 Informations complémentaires

• formationprof.ch (une prestation du CSFO en 

collaboration avec le Secrétariat d’Etat à la formation, à 

la recherche et à l’innovation SEFRI)

• http://www.qv.berufsbildung.ch/dyn/1563.aspx
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2. Questions
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3. Droit de consulter des documents

3.1 Objectif

• Droit d’être entendu

• Base de la décision sur l’éventuel dépôt d’un recours
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3. Droit de consulter des documents

3.2 Portée

3.2.1 Epreuves écrites

• Données

• Propres copies du candidat

• Grille d’appréciation

• Droit à l’établissement de photocopies
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3. Droit de consulter des documents

3.2 Portée

3.2.2 Epreuves orales

• Procès-verbaux des épreuves orales?

• Questions posées lors des épreuves orales?

3.2.3 Travaux pratiques
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3. Droit de consulter des documents

3.2 Portée

Pas de droit de consultation

• Directives internes relatives à la correction des épreuves 

écrites (p.ex. les corrigés)

• Dossier d’examen d’autres candidats
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3. Droit de consulter des documents

3.3 Questions et problèmes fréquents

• Délimitation par rapport au droit de la protection des 

données

• Réutilisation de questions

• Délai

• Position du SEFRI
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4. Questions
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Merci de votre 

attention!


