
Scheda informativa per l’indagine conoscitiva concernente l’ordinanza 
sulla formazione professionale di base e il piano di formazione di 
Muratrice AFC / Muratore AFC 

Termine per l’indagine conoscitiva: 26.01.2024 
Numero della professione: 
51008 

Titolo protetto: 
Muratrice AFC  / Muratore AFC 

Numero degli Indirizzi 
professionali: 
BerufsNr. FR 

 
 
- 

Orientamento: - 
Campo professionale: 
☐ sì 
☒ no 

Se sì, quali professioni di diritto previgente sono state raggruppate? 
- 

Durata della formazione: Nuova formazione: 
☐ 2 anni 
☒ 3 anni 
☐ 4 anni 

Vecchia formazione: 
☐ 2 anni 
☒ 3 anni 
☐ 4 anni 

Professione/i da abrogare: Numero/i della/e 
professione/i: 
51006 

Professione: 
Muratrice AFC / Muratore AFC 

Dati statistici sui contratti 
di tirocinio: 

Anno: 
2022 

Totale contratti di tirocinio: 
1987 

 
Profilo professionale 
 I muratori con attestato federale di capacità (AFC) svolgono in particolare le attività seguenti e si 
contraddistinguono per le conoscenze, capacità e attitudini sotto indicate:  
a.  svolgono svariate mansioni presso le imprese edili ed eseguono diversi lavori di costruzione;  
b.  lavorano per enti pubblici, privati o aziende; nel settore dell’edilizia collaborano alla 
 costruzione di immobili come edifici residenziali, centri commerciali, scuole o stabilimenti 
 industriali, nel settore del genio civile collaborano alla realizzazione di reti stradali, ponti e 
 sistemi di canalizzazione;  
c.  allestiscono le aree di cantiere secondo le regole dell’edilizia e le mettono in sicurezza; nel 
 farlo rispettano le disposizioni esecutive e le misure di protezione relative alla sicurezza sul 
 lavoro nonché alla protezione della salute e dell’ambiente;  
d.  realizzano schizzi e disegni di elementi costruttivi tenendo in considerazione i rispettivi 
 destinatari;  
e.  realizzano opere in muratura e componenti in calcestruzzo, effettuano lavori di misurazione e 
 picchettazione e mantengono in buono stato gli elementi dell’inventario dell’azienda; 
 spostano elementi prefabbricati, li intonacano, li impermeabilizzano e li isolano;  
f.  stoccano e controllano gli elementi dell’inventario e i materiali da costruzione secondo le 
 regole di stoccaggio e li mettono a disposizione;  
g.  nelle loro aree di competenza assegnano semplici compiti ai collaboratori; sorvegliano i lavori 
 e redigono rapporti sull’esecuzione degli stessi;  
h.  collaborano con i colleghi del settore dell’edilizia, comunicano in maniera adeguata con i 
 fornitori e gli artigiani esterni e discutono diversi incarichi e decisioni con i superiori;  
i.  applicano tecniche di lavoro appropriate e aggiornano le proprie competenze specialistiche; si 
 informano sulle novità e implementano i cambiamenti.  
 
CFP:  ☒ sì / ☐ no Se no: ☐ spiegazione / ☐ nessuna richiesta / ☐ più tardi 



Osservazioni: - 
 
Organizzazione/i responsabile/i 
• Società Svizzera degli Impresari-Costruttori (SSIC), 8042 Zürich 
• - 

 
Formazione professionale pratica 
In media per tutta la durata della formazione professionale di base 4 giorni a settimana 

 
Formazione scolastica 
Numero di lezioni: Nuova formazione: Vecchia formazione: 
Conoscenze professionali: 
Cultura generale: 
Educazione fisica: 
Totale: 

600 
360 
120 
1080 

600 
360 
120 
1080 

Modello standard: ☒ ☒ 
Modello regressivo: ☐ ☐ 
Modello progressivo: ☐ ☐ 
Lezioni a blocchi: ☐ ☐ 
Corsi specializzati intercantonali: ☐ ☐ 
Osservazioni: - 

 
Corsi interaziendali 
Numero di giornate: Nuova formazione: 72 Vecchia formazione: 65-75 
Osservazioni: - 

 
Procedura di qualificazione 
Campi di qualificazione Nuova formazione: Vecchia formazione: 
Esame parziale: ☐ sì / ☒ no ☐ sì / ☒ no 
Lavoro pratico: 32 ore 

☐ LPI / ☒ LPP 
20 ore 
☐ LPI / ☒ LPP 

Conoscenze professionali: 0 ore 
☐ orale / ☐ scritto 

5 ore 
☒ orale / ☒ scritto 

Osservazioni: L’esame delle conoscenze professionali e il disegno tecnico sono stati 
eliminati 

 
Nota Wählen Sie ein Element aus. 
 Nuova formazione: Vecchia formazione: 
Formazione professionale 
pratica: 

☐ ☐ 

Conoscenze professionali: ☒ ☒ 
Corsi interaziendali: ☒ ☒ 
Osservazioni: Ponderazione nota conoscenze professionali 75%, nota corsi interaziendali 
25%, totale nota dei luoghi di formazione: 30% (vecchia formazione: 10%) 

 
Altre osservazioni: 



- 
 
Persona di contatto presso la SEFRI 
Sabine Tuschling, tel. 058 462 09 53, e-mail: sabine.tuschling@sbfi.admin.ch 

 
 


