
 

Dipartimento federale dell’economia, 

della formazione e della ricerca DEFR 

Segreteria di Stato per la formazione, 

la ricerca e l’innovazione SEFRI  

Basi de la formazione 

 

 

1/2 

Version 12/2015 
 

Raccomandazioni per la convalida di formazioni pedagogico-professionali 
I responsabili della formazione professionale che cambiano luogo di formazione, livello o funzione (attività a titolo accessorio o principale), devono integrare o 
ampliare di conseguenza la propria preparazione pedagogico-professionale. Le presenti raccomandazioni disciplinano la convalida delle formazioni e fungono 

- per gli istituti di formazione, da base per la convalida degli apprendimenti acquisiti; 

- per i datori di lavoro, da supporto al momento di assumere formatori o docenti; 

- per i responsabili della formazione professionale che cambiano luogo di formazione, livello o funzione, da punto di riferimento per un’autovalutazione. 

I requisiti professionali, la prassi lavorativa e le esperienze maturate in azienda non sono oggetto delle presenti raccomandazioni. 
La seguente tabella contiene unicamente raccomandazioni per la convalida di formazioni pedagogico-professionali.  

Principi per la convalida 

1. La convalida viene effettuata in funzione delle ore di studio. 

2. Le formazioni integrative vertono in modo prioritario sulle particolarità dei luoghi di formazione, sul gruppo target corrispondente nonché sulla didattica della 

materia (in particolare per quanto riguarda l’insegnamento di cultura generale). 

3. Per il trasferimento in un altro luogo di formazione è richiesta una formazione integrativa di almeno 100 ore di studio. 

4. Per i docenti di cultura generale: la parte pedagogico-professionale della formazione ammonta a circa 900 ore di studio. Ai docenti di cultura generale che 

intendono insegnare nell’ambito della maturità professionale, che hanno conseguito un diploma d’insegnamento supplementare per la scuola dell’obbligo e 

che possiedono un diploma universitario possono essere convalidate in singoli casi più di 900 ore di studio. 

5. Caso particolare dei formatori nelle aziende di tirocinio: in via di principio non avviene alcuna convalida, dato che questa funzione presenta poche affinità 

con le altre.  

In singoli casi sono ammesse deroghe a queste raccomandazioni, soprattutto se la formazione pedagogico-professionale è stata ampliata mediante corsi di 

formazione continua ed esperienze pratiche ai sensi del punto 2. 

Per appurare le conoscenze acquisite e determinare i moduli d’insegnamento ancora da frequentare, l’istituto di formazione competente svolge in ogni caso 

una procedura «sur dossier». 

Chi consegue il diploma auspicato attraverso la convalida di un certo numero di ore di studio ottiene dall’istituto di formazione competente un diploma identico 

a quello rilasciato dopo il completo svolgimento del ciclo di formazione corrispondente senza convalida. 
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Raccomandazione 

 Titolo auspicato 

Formatore 

in azienda 

di tirocinio 

Formatore in 

un 3° luogo 

di formazione 

(a titolo ac-

cessorio) 

Formatore in 

un 3° luogo 

di formazione 

(a titolo prin-

cipale) 

Docente di 

conoscenze 

professionali 

(a titolo ac-

cessorio) 

Docente di 

conoscenze 

professionali 

(a titolo prin-

cipale) 

Docente di 

maturità pro-

fessionale (a 

titolo princi-

pale) 

Docente di 

cultura gene-

rale 

Docente SSS 

(a titolo acces-

sorio) 

Docente SSS 

(a titolo prin-

cipale) 

 100 OS 300 OS 600 OS 300 OS 1800 OS 1800 OS 1800 OS 300 OS 1800 OS 

T
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Formatore in azienda 
di tirocinio 
100 OS 

 
Nessuna 
convalida 

Nessuna 
convalida 

Nessuna 
convalida 

Nessuna 
convalida 

Nessuna 
convalida 

Nessuna 
convalida 

Nessuna 
convalida 

Nessuna 
convalida 

Formatore in un 3° 
luogo di formazione 
(a titolo accessorio) 
300 OS 

Nessuna 
convalida  
 

 
Ancora 
300 OS 

Ancora 
100 OS 

Ancora 
1500 OS 

Ancora 
1500 OS 

Ancora 
1500 OS 

Ancora 
100 OS 

Ancora 
1500 OS 

Formatore in un 3° 
luogo di formazione 
(a titolo principale) 
600 OS 

Nessuna 
convalida 

Soddisfa tutti 
i requisiti 

 
Ancora 
100 OS 

Ancora 
1200 OS 

Ancora 
1200 OS 

Ancora 
1200 OS 

Ancora 
100 OS 

Ancora 
1200 OS 

Docente di cono-
scenze professionali 
(a titolo accessorio) 
300 OS 

Nessuna 
convalida 

Ancora 100 
OS 

Ancora 300 
OS 

 
Ancora 

1500 OS 
Ancora 

1500 OS 
Ancora 

1500 OS 
Ancora 
100 OS 

Ancora 
1500 OS 

Docente di cono-
scenze professionali 
(a titolo principale)   
1800 OS 

Nessuna 
convalida 

Ancora 100 
OS 

Ancora 100 
OS 

Soddisfa tutti 
i requisiti 

 
Ancora 
100 OS 

Ancora 
900 OS 

Ancora 
100 OS 

Ancora 
100 OS 

Docente di maturità 
professionale 
(a titolo principale) 
1800 OS 

Nessuna 
convalida 

Ancora 100 
OS 

Ancora 100 
OS 

Soddisfa tutti 
i requisiti 

Ancora 100 
OS 

 
Ancora 
900 OS 

Ancora 
100 OS 

Ancora 
100 OS 

Docente di cultura 
generale 
1800 OS 

Nessuna 
convalida 

Ancora 
100 OS 

Ancora 
100 OS 

Soddisfa tutti 
i requisiti 

Ancora 
900 OS 

Ancora 
900 OS 

 
Ancora 
100 OS 

Ancora 
900 OS 

Docente SSS 
(a titolo accessorio) 
300 OS 

Nessuna 
convalida 

Ancora 
100 OS 

Ancora 
300 OS 

Ancora 
100 OS 

Ancora 
1500 OS 

Ancora 
1500 OS 

Ancora 
1500 OS 

 
Ancora 

1500 OS 

Docente SSS 
(a titolo principale) 
1800 OS 

Nessuna 
convalida 

Ancora 
100 OS 

Ancora 
100 OS 

Ancora 
100 OS 

Ancora 
100 OS 

Ancora 
100 OS 

Ancora 
900 OS 

Soddisfa tutti 
i requisiti 

 

OS = ore di studio 


