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Sostegno finanziario ai programmi di promozione cantonali per il reinserimento 
professionale nel settore delle cure 

Per l’intero periodo di validità della legge federale sulla promozione della formazione in cure infermieri-
stiche la Confederazione continuerà a sostenere i programmi cantonali destinati a chi intende reinserirsi 
nel settore delle cure. 

Qui di seguito sono definiti i requisiti che i programmi di promozione cantonali devono soddisfare per 
essere finanziati dalla Confederazione. 

Chi può ottenere i contributi? 

La Segreteria di Stato per la formazione, la ricerca e l’innovazione (SEFRI) promuove i corsi che i Can-
toni finanziano per incentivare il reinserimento nel settore delle cure, così da permettere alle persone 
interessate di usufruire di un’adeguata offerta di corsi a condizioni agevolate. I contributi sono versati 
esclusivamente ai Cantoni. Gli istituti di formazione e i partecipanti ai corsi non percepiscono finanzia-
menti diretti. 

Quali costi si assume la Confederazione? A quali condizioni? 

La SEFRI contribuisce ai costi effettivi dei corsi a carico dei partecipanti in misura uguale ai Cantoni, 
fino a un massimo di 2500 franchi a persona, se i partecipanti: 

▪ sono in possesso di un diploma svizzero di livello terziario nel settore delle cure1 oppure di un 
titolo di studio estero riconosciuto equipollente dalla Confederazione; 

▪ da tempo non lavorano più nelle cure; e 

▪ sono domiciliati in Svizzera2. 

Quanto dura il sostegno della Confederazione ai programmi di promozione cantonali? 

Nel gennaio 2023 il Consiglio federale ha incaricato il Dipartimento federale dell’economia, della forma-
zione e della ricerca (DEFR) di proseguire per tutto il periodo di validità della legge federale sulla pro-
mozione della formazione in cure infermieristiche i programmi cantonali per il reinserimento professio-
nale nel settore delle cure sostenuti finanziariamente dalla SEFRI fino alla fine del 2023. 

Quali requisiti devono soddisfare i programmi di promozione cantonali? 

Spetta ai Cantoni fissare le condizioni generali e quelle per l’assunzione dei costi relativi ai corsi per il 
reinserimento professionale, come pure garantire che vengano adempiute. 

Chi verifica il rispetto dei requisiti dei programmi di promozione? 

Inoltrando la domanda di contribuzione alla SEFRI, il Cantone garantisce la verifica e il rispetto degli 
standard minimi fissati dalla Confederazione e dei requisiti cantonali. Il Cantone può a sua volta dele-
gare l’obbligo di effettuare una verifica accurata dei requisiti anche agli operatori dei corsi. 

Un programma di promozione può essere avviato congiuntamente da più Cantoni? 

La SEFRI è favorevole alla cooperazione intercantonale perché consente di sfruttare sinergie. Se più 
Cantoni si associano per realizzare un programma di sostegno devono designare il Cantone che inoltra 
alla SEFRI la domanda di contribuzione e che riceve l’auto finanziario a nome di tutti i Cantoni interes-
sati. 

 
1 Diploma SSS in cure infermieristiche (infermiere in cure generali, igiene materna e pediatria, psichiatria), diploma in cure infer-

mieristiche di livello II, diploma SUP in cure infermieristiche. 
2 Sono ammesse deroghe cantonali. 
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Quando i Cantoni possono inoltrare la domanda di contribuzione? 

Il diritto dei partecipanti a beneficiare dei contributi viene verificato all’atto dell’iscrizione al corso. Le 
domande di contributi possono essere inoltrate alla SEFRI in qualsiasi momento. La SEFRI raccomanda 
di effettuare un conteggio all’anno. Per l’inoltro delle domande occorre utilizzare l’apposito modulo. 

Quali conseguenze hanno i cambiamenti intervenuti dopo l’inizio del corso? 

I cambiamenti che sopravvengono dopo la verifica del diritto ai contributi effettuata all’atto dell’iscrizione 
al corso (p. es. trasferimento del domicilio in un altro Cantone, firma di un contatto di lavoro con un 
istituto di cura) non sono tenuti in considerazione. Permane il diritto ai contributi accertato al momento 
dell’iscrizione. 

La SEFRI promuove anche lo sviluppo di programmi di promozione cantonali? 

La SEFRI può contribuire allo sviluppo di un nuovo programma di promozione cantonale se questo 
adempie i requisiti pertinenti. Si applicano le condizioni valide in generale per la promozione di progetti 
(https://www.sbfi.admin.ch/sbfi/it/home/formazione/fpc/finanziamento-della-formazione-professio-
nale/promozione-di-progetti.html). 

Anche i Cantoni che attualmente finanziano già programmi di promozione beneficiano del soste-
gno della SEFRI? 

Ai fini di un pari trattamento dei Cantoni, la SEFRI versa contributi anche ai Cantoni che stanno già 
finanziando la frequentazione di corsi per il reinserimento professionale (fatta salva l’eventuale cessa-
zione anticipata dei contributi). Come nel caso degli altri Cantoni, la SEFRI partecipa in parti uguali ai 
costi effettivi a carico dei partecipanti fino a un importo massimo di 2500 franchi a persona. Da questi 
Cantoni la SEFRI si aspetta che impieghino le risorse cantonali sbloccate per lottare contro la carenza 
di personale qualificato e garantire l’erogazione dei servizi nel settore sanitario. 

Come deve essere presentato il rapporto sullo svolgimento dei corsi per il reinserimento profes-
sionale? 

I Cantoni che beneficiano del sostegno della Confederazione riferiscono periodicamente sullo svolgi-
mento dei corsi. In particolare, poco dopo la fine del corso informano la SEFRI sul grado di soddisfazione 
dei partecipanti e sul proseguimento della loro carriera professionale. Il rapporto deve comprendere dati 
relativi al sesso e all’età dei partecipanti, al loro livello di formazione nel settore delle cure, alla durata 
del periodo in cui non sono stati attivi in questo settore, al motivo per cui hanno interrotto la loro attività 
e alla nuova professione iniziata (settore in cui opera il datore di lavoro, funzione svolta al momento 
dell’assunzione), nonché alla loro ricerca di un’occupazione al termine del corso. 

Informazioni sul programma di promozione e sui moduli da utilizzare saranno disponibili a partire da 
gennaio 2017 sul nostro sito. 

 

 

Per maggiori informazioni rivolgersi direttamente all’unità Finanziamento e promozione di progetti della 
SEFRI: 

Jürg Bieri, responsabile di progetto, juerg.bieri@sbfi.admin.ch, 058 462 57 95 

Susanna Semadeni, collaboratrice specializzata, projektfoerderungbb@sbfi.admin.ch, 058 467 43 25 
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